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Samenstellingsverklaring van de accountant

Aan: het bestuur van Stichting Kongolese Vrouwen Stichting Tosangana te Zoetermeer

De financiële verantwoording van het subsidieprogramma 'Woman, Peace and Security 2020 in DRC'
inzake het project 'Mwanamke, Amani na Usalama' over de periode van 1 januari 2020 tot en met 31
december 2020 van Stichting Kongolese Vrouwen Stichting Tosangana te Zoetermeer is door ons
samengesteld op basis van de van u gekregen informatie.

De financiële verantwoording bestaat uit:
• De algemene gegevens;
• Het verloopoverzicht liquide middelen;
• Het overzicht van de totale bestedingen versus de begroting voor de rapportageperiode;

• Het overzicht van de bestedingen versus de begroting voor de rapportageperiode
gespecificeerd naar de twee samenwerkingspartners en de eigen bestedingen van Stichting
Kongolese Vrouwen Stichting Tosangana.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410, "Samenstellingsopdrachten". Op grond van deze standaard
wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de financiële
verantwoording in overeenstemming met de bepalingen uit de subsidiebeschikking van 12 november
2019 met activiteitnummer 29386 voor 'Woman, Peace and Security 2020 in DRC' inzake het project:
'Mwanamke, Amani na Usalama'. Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van
administratieve verwerking en financiële verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de veronderstelling dat u aan deze
verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden hebben wij door het lezen
van de financiële verantwoording globaal nagegaan dat het beeld van de financiële verantwoording
overeenkwam met onze kennis van Stichting Kongolese Vrouwen Stichting Tosangana. Wij hebben
geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat stellen om een oordeel te
geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de juistheid en rechtmatigheid van de financiële
verantwoording.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere
gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat wij de opdracht professioneel,
vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met
de door u verstrekte gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA
verwijzen wij u naar www.nba.nl/uitlefl-samenstellingsverklarinc].
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Tot het verstrekken van nadere toelichtingen zijn wij gaarne bereid.

Ede, 31 mei 2021

Hoogachtend,
Schuiteman AQcauntants & Adviseurs B.V. Paraaf voor waarmerkingsdoeleinden
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FINANCIËLE VERANTWOORDING
NAP1325, Women, Peace and Security 2020 DRC

"Mwanamke, Amani na Usalama"

Ministery of Foreign Afairs: activity no 29386

Algemene gegevens:

Rapportage periode

Organisatie

01-01-2020 t/m

Tosangana NL

31-12-2020

Middelen:

Ontvangen in rapportage periode € 8.633,00

Contactpersoon financiële verantwoording:

Naam:

Functie:

E-mail:

Contactgegevens account:

Naam organisatie:

Naam contactpersoon:

Telefoonnummer:

E-mail:

Joy Weijer

ondersteunend medewerker projectfinancierin^

iovweijer@mensenmeteenmissie.nl

Kongolese Vrouwen Stichting Tosangana

Julliènne Doppenberg-Difukidi

06-12049026

tosanRana@outlook.nl
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VERLOOP OVERZICHT MIDDELEN
Tosangana NL

Verloopoverzicht liquide middelen

Stand per

Ontvangen na goedkeuring eindrapportage 2016-2019

Betalingen tijdens rapportage periode

Accountantskosten

Bankkosten

Afstorting banksaldo naar St. Mensen met een Missie

Resterend saldo per

01-01-2020

31-12-2020

€46.290

€8.633

-€49.993

-€ 2.360

-€102

-€ 2.469

€0

Verloopoverzicht uitgegeven gelden

Werkelijke uitgaven boekjaar 2020

Betaalde verplichtingen per 31-12-2019

Overeengekomen budget over 2020

Verschil

€59.514

-€ 13.917

€45.597

-€43.165

€ 2.432

De financiële verantwoording is aan de hand van onderliggende documenten aangesloten.

Hierbij zijn enkele kleine verschillen geconstateerd, welke niet nader zijn geanalyseerd.
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TOSANGANA
Revised

Budget 2020
TOC result area l: PROTECTION -

Outcomel.l-CIVILACTION

Rights advocates (men, women, youth) and civil society groups in

targeted communities in North and South Kivu take action against

violations of women's rights and GBV through monitoring and

denunciation of cases (as basis for evidence-based advocacy for

improved protection)

Outcome 1.2 - ACCOUNTABILITY

Duty bearers, in particular the judiciary and police, implement and

enforce laws and policies and reinforce local structures related to

women's protection

Personnel and other expenses related to result area l

Subtotall

o

7.105

15.400

22.505

TOC result area 2: NORMS -

Outcome 2.1 - REFLECTION in COMMUNITIES

Community actors (leaders, authorities, community members)

demonstrate an open attitude to discussing gender norms and

practices that are an obstacle to gender equality

Outcome 2.2 - WOMEN CHALLENGE

Women challenge existing gender norms and take action against

discriminatory practices

Outcome 2.3 - ENABLING ACTORS

Men and youth demonstrate attitudes and actions towards gender

equality and against harmful gender norms and discriminatory

practices

Personnel and other expenses related to result area 2

Subtotall

o

3.800

3.200

o
7.000

TOC result area 3: PARTICIPATION

Outcome 3.1 - PEACE PROMOTORS

Women are active peace promotors and mediators in their

communities

Outcome 3.2 - WOMEN's VOICE

Women groups and their leaders speak up about their vision on

peacebuilding and engage with authorities

Outcome 3.3 - SPACE in DECISION MAKING

Authorities are opten to women's participation in decision making

processes on conflict, peace and reconstruction

Personnel and other costs related to result area 3

Subtotal

1.000

o

1.000

actual Differente

6.645

o

6.645

5.361

o
5.361

-5.844|

80|

-5.7641

3.800|

-3.4451

355|

1.0001

-5.3611

0|
-4.361|
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General in DRC

PMEL and coordination

Programme coördinator DR Congo

Travel and office costs programme coördinator DR Congo

Annual partner meetings

Programme staff partner organisations (coördinators / PME / etc)

PME capacity for partners and M&E framework development

Baseline, Mid Term, Final evaluation at consortium level

Capacity building partner organisations

Learning agenda consortium

o
o
o

1.200

o
o

1.000

o

1.653

258

Finance and Administration partner organisations in DRC

F&A staff partner organisations

Office costs partner organisations

400

960
6.890

1.341

ITOTAL 43.1651

General in The Netherlands

PMEL and coordination

Programma staffNL

Travel / Work visits / partner consultations

Learning and engaglng NAP1325 DRC country group

Annual policy meeting

1.200

6.800

o

o

389

7.718

o

o

Finance and Administration

F&A at consortium level - staff

Audit

Finance and Administration per organisation NL

Subtotall

o
o

1.100

12.660

o

o
990

19.239

59.514J

-453|

742|

-6.4901

-381|

811|
-918|

110|
-6.5781

-16.3481

./"
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